
 

 

 

 

 

รายงานผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยง 
การทุจริตและประพฤติมิชอบ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

 

 

 

 
 

องค์การบริหารส่วนตำบลเป๊าะ 
อำเภอบึงบูรพ์ จังหวัดศรีสะเกษ 



รายงานผลการดำเนินการเพื่อจัดการความเสี่ยงการทุจริตและประพฤติมิชอบ  
ขององค์การบริหารส่วนตำบลเป๊าะ อำเภอบึงบูรพ ์จังหวัดศรีสะเกษ  

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 

ลำดับที ่ เหตุการณ์ความเสี่ยง ระดับของ
ความเสี่ยง 

วิธกีารในการบริหารจัดการความเสี่ยง ผลการดำเนินการตามวิธีการในการบริหารจัดการความเสี่ยง 

1. ประเด ็น การบร ิหารงานของ
หน่วยงาน และการปฏิบัติงาน
ของบุคลากร 
เหตุการณ์ความเสี่ยง 
1.ผ ู ้บร ิหารดำเน ินการตาม
นโยบายของตนเอง แทรกแซงการ
ปฏิบัติงานของเจ้าหน้าที่ ซึ่งอาจ
ขัดต่อกฎระเบียบที่เกี่ยวข้อง 
2.บุคลากรของหน่วยงานปฏิบัติ
ตามนโยบายของผู้บริหาร โดยไม่
มีกฎระเบียบรองรับ 
3. บุคลากรของหน่วยงานไม่ให้
ความสำคัญกับการปฏิบัติงาน 
เอางานส่วนตัวมาทำที ่ทำงาน 
ขาดความร ับผ ิดชอบต่อการ
ปฏิบัติงาน 

 

ต่ำ 1.มาตรการแสดงเจตนารมณ์ในการนำ
หลักคุณธรรมมาใช้ในการบริหารงานของ
ผู้บริหารด้วยการจัดทำแผนปฏิบัติการ
ป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรม
และความโปร่งใส 
 
 
 
2.มาตรการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกัน
การทุจร ิตเพื ่อยกระดับคุณธรรมและ
ความโปร่งใส 
 
 
3.มาตรการส่งเสริมการปฏิบัติงานตาม
ประมวลจริยธรรม ขององค์การบริหาร
ส่วนตำบลเป๊าะ 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

(/) ดำเนินการแล้ว ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  ดังนี ้
  1.1 นโยบาย มาตรการเพื ่อพัฒนาหน่วยงานให้มีคุณธรรมและความโปร่งใส 
ประกาศ ณ วันท่ี 3 มกราคม 2566 (เผยแพร่วันท่ี 3 มกราคม 2566) (ยังใช้บังคับ
อยู่) 
https://www.poh.go.th/index/load_data/?doc=12425 
  1.2 ประกาศเจตจำนงในการต่อต้านการทุจริต ประกาศ ณ วันที่ 3 มกราคม 
2566 (เผยแพร่วันท่ี 3 มกราคม 2566) (ยังใช้บังคับอยู่) 
https://www.poh.go.th/index/load_data/?doc=12349 
 
  2. มีการจัดทำแผนปฏิบัติการป้องกันการทุจริตเพื่อยกระดับคุณธรรมและความ
โปร่งใส (พ.ศ. 2566 -2570) ประกาศใช้ ณ วันที่ 30 สิงหาคม 2565 (เผยแพร่
วันท่ี 17 ตุลาคม 2565) 
https://www.poh.go.th/index/load_data/?doc=12923 
 
  3. มาตรการส่งเสรมิการปฏิบัติงานตามประมวลจริยธรรมของ อบต.เป๊าะ  
  3.1 จัดทำมาตรการประมวลจรยิธรรม ประกอบด้วย  
- ประมวลจริยธรรมพนักงานส่วนท้องถิ่น (เผยแพร่วันท่ี 13 มกราคม 2566) 
https://www.poh.go.th/index/load_data/?doc=12372 
- ประมวลจริยธรรมผู้บริหารท้องถิ่น (เผยแพร่วันท่ี 13 มกราคม 2566) 
https://www.poh.go.th/index/load_data/?doc=12374 
- ประมวลจริยธรรมสมาชิกสภาทอ้งถิ่น (เผยแพร่วันท่ี 13 มกราคม 2566) 
https://www.poh.go.th/index/load_data/?doc=12376 
   3.2 ขับเคลื่อนจริยธรรมโดยแตง่ตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนจริยธรรม ตามคำสั่ง 
อบต.เป๊าะ ที่ 043/2567 ลงวันท่ี 15 มกราคม 2567 (เผยแพรว่ันท่ี 12 
กุมภาพันธ ์2567) 
https://www.poh.go.th/index/load_data/?doc=12915 



ลำดับที ่ เหตุการณ์ความเสี่ยง ระดับของ
ความเสี่ยง 

วิธกีารในการบริหารจัดการความเสี่ยง ผลการดำเนินการตามวิธีการในการบริหารจัดการความเสี่ยง 

4. โครงการส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม 
ตามหลักธรรมาภิบาล 
 
 
 
 
 

  4.โครงการอบรมส่งเสริมการบรหิารงานตามหลักธรรมาภิบาล ประจำปี
งบประมาณ พ.ศ.2567 ณ วัดบ้านโนนลาน ประกอบด้วย คณะผู้บริหาร สมาชิก
สภา พนักงานจ้างตามภารกจิและทั่วไป   ได้รับความเมตตาจาก พระครูบูรพาสุตรา
ภรณ์ รองเจ้าคณะอำเภอบึงบูรพ์ เจ้าอาวาสวัดบ้านโนนลาน เป็นพระวิทยากร 
(เผยแพร่วันท่ี 27 สิงหาคม 2567) 
https://www.poh.go.th/index/?page=picture0128&detail=VZP7hj3mv 

2. ประเด ็น การบร ิหารการเงิน 
งบประมาณ การจัดซื ้อจัดจ้าง 
การบร ิหารพัสด ุ และการใช้
ประโยชน์ทร ัพย ์ส ินของทาง
ราชการ 
เหตุการณ์ความเสี่ยง 
1 .  ก า รบร ิ ห า รก า ร เ งิ น 
งบประมาณ การจัดซื ้อจัด
จ ้ าง  การจ ัดหาพ ัสดุ  ไม่
เ ป ็ น ไ ป ต า ม ร ะ เ บ ี ย บ ที่
เกี่ยวข้อง หรือไม่เป็นไปตาม
วัตถุประสงค์ หรือใช้เงินไม่
เกิดประโยชน์กับราชการ  

2. นำทร ัพย ์ ส ิ นของทาง
ราชการไปใช้ประโยชน์ส่วน
ตน 

ปานกลาง 1. มาตรการควบคุมการเบิกจ่ายเงินตาม
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี 
ให้ดำเนินการในห้วงเวลาตามแผนจัดหา
พัสดุหรือแผนการดำเนินงาน 
 
 
 
 
 
 
 
2. มาตรการป้องกันการขัดกันระหว่าง
ผลประโยชน์ส่วนตนกับผลประโยชน์
ส่วนรวม 
 
3. มาตรการและแนวปฏิบัติการใช้จ่าย
งบประมาณ 
 
 
4. มาตรการส่งเสริมความโปร่งใสในการ
จัดซื้อจัดจ่าง 

 

(/) ดำเนินการแล้ว ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567  
  1. การเบิกจ่ายงบประมาณ ดำเนินการตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการ
รับเงิน การเบิกจ่ายเงิน  การฝากเงิน การเก็บรักษาและการตรวจเงนิของ อปท 
(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 และหนังสือสั่งการที่เกีย่วข้อง 
    - จัดทำทะเบียนคุมเงินรายจ่ายขององค์การบริหารส่วนตำบลเปา๊ะให้เป็นแนวทาง
เดียวกันและสอดคล้องกับการปฏบิัติงานระบบบญัชีคอมพิวเตอร์ขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น e-laas   
    - ประชุมประจำเดือน เพื่อติดตามความก้าวหน้าการเบิกจ่ายงบประมาณและให้
ความรู้ความเข้าใจในการปฏิบัติงาน ทำให้เกิดความคุ้มค่า มีประสิทธิภาพ และลด 
 ข้อผิดพลาด  
  
 2. มาตรการป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน พ.ศ. 2566 (ยังใช้บังคับอยู่) (เผยแพร่
วันท่ี 18 มกราคม 2566) 
https://www.poh.go.th/index/load_data/?doc=12902 
   
3. มาตรการป้องกันการใช้จ่ายงบประมาณที่ไม่เหมาะสม ผดิวัตถุประสงค์ ไมม่ีประ
สิทธิภา พ.ศ. 2566 (ยังใช้บังคับอยู่) (ลงวันท่ี 18 มกราคม 2566) 
https://www.poh.go.th/index/load_data/?doc=12904 
 
4. มาตรการส่งเสริมความโปร่งใสในการจัดซื้อจัดจ้าง พ.ศ. 2566 (ยังใช้บังคับอยู่) 
(ลงวันท่ี 18 มกราคม 2566) 
https://www.poh.go.th/index/load_data/?doc=12900 
 



ลำดับที ่ เหตุการณ์ความเสี่ยง ระดับของ
ความเสี่ยง 

วิธกีารในการบริหารจัดการความเสี่ยง ผลการดำเนินการตามวิธีการในการบริหารจัดการความเสี่ยง 

5. โครงการเสริมสร้างความรู้ด้านการ
ป้องกันและต่อต้านการทุจริต 

5. โครงการเสริมสร้างความรู้ดา้นการป้องกันและต่อต้านการทุจริต วันท่ี 12 
กันยายน 2567 ณ.ห้องประชุม อบต.เป๊าะ ผู้เข้าร่วมประกอบด้วยคณะผู้บริหาร 
สมาชิกสภา พนักงานส่วนตำบล พนักงานจ้างตามภารกจิและทั่วไป โดยได้รับเกียรติ
จากนายอดุลย์ วันดี ผู้อำนวยการสำนักงาน ป.ป.ช.ประจำจังหวัดศรีสะเกษ เป็น
วิทยากรให้ความรู้ (เผยแพร่วันท่ี 12 กันยายน 2567) 
https://www.poh.go.th/index/?page=picture0128&detail=mXwQ5L8q4  

 

3. ประเด ็น ก า ร ให ้ บ ร ิ ก า ร
สาธารณะ/บริการประชาชน 
เหตุการณ์ความเสี่ยง 
1. ไม่ให้บริการแก่ประชาชน
ตามลำดับ อันเนื่องมาจาก
ความสัมพันธ์ส่วนตัว หรือ
การให้สิทธิพิเศษแก่คนบาง
กลุ ่ม หรือมีการติดสินบน
เพื่อให้ได้คิวเร็วข้ึน 
2. มีการเรียกรับเงินพิเศษ
จ า ก ผ ู ้ ข อ ร ั บ บ ร ิ ก า ร
นอกเหนือจากค่าธรรมเนียม
ปกต ิ  เ พ ื ่ อ แลกก ั บก า ร
ให้บริการ หรือการพิจารณา
อนุมัติอนุญาติ 

3. ให้บริการไม่เป็นไปตาม
มาตรฐาน เช ่น ใช ้ เ วลา
ให้บริการนานกว่าที่กำหนด
ไว้   

ต่ำ 1. มาตรการ NO Gift Policy 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
2. โครงการเสริมสร้างวัฒนธรรมองค์กร
การให้บริการอย่างเท่าเทียมกัน 
 
 
 
 
 
3. มาตรการการพัฒนาระบบการ
ให้บริการประชาชนผ่านระบบ
อิเล็กทรอนิกส์ (E-Service) 

(/) ดำเนินการแล้ว ในปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
1. มาตรการ NO Gift Policy 
https://www.poh.go.th/index/load_data/?doc=12794 
  1.1 มีการจัดทำ ประกาศนโยบายไมร่ับของขวัญ (์No Gift Policy) (เผยแพร่วันท่ี 
22 มกราคม 2567) 
https://www.poh.go.th/index/load_data/?doc=12794 
  1.2 การสร้างวัฒนธรรม No Gift Policy ปี 2566 (เผยแพร่วันท่ี 23 มกราคม 
2567) 
  1.3 กิจกรรมประชุมประจำเดือน มอบนโยบาย No Gift Policy (เผยแพร่วันท่ี 
23 มกราคม 2567) 
https://www.poh.go.th/index/load_data/?doc=12786 
 
 
2.การขับเคลื่อนจริยธรรม ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2567 
  2.1 มีการจัดทำ คำลั่งองค์การบริหารส่วนตำบลเป๊าะ ท่ี 043/2567 เรื่อง 
แต่งตั้งคณะทำงานขับเคลื่อนจริยธรรม, การประพฤติตนทางจริยธรรม(แนวปฏิบัติ 
Dos & Don’ts), วิธีแยกระหว่างประโยชนส์่วนรวม vs ประโยชน์สว่นตน (เผยแพร่
วันท่ี 12กุมภาพันธ์  2567) 
https://www.poh.go.th/index/load_data/?doc=12915 
   
3. การให้บรหิารผ่านระบบอิเล็กทรอนิกส์ (e-service) 
  3.1 แสดงบนหน้าเว็บไซต์หน่วยงานพร้อมคู่มือการใช้งาน 
https://www.poh.go.th/index/register/ 



ลำดับที ่ เหตุการณ์ความเสี่ยง ระดับของ
ความเสี่ยง 

วิธกีารในการบริหารจัดการความเสี่ยง ผลการดำเนินการตามวิธีการในการบริหารจัดการความเสี่ยง 

 
 
 
 
 
4. มาตรการจัดให้มีระบบและช่องทางการรับ
เรื่องร้องเรียนเกี่ยวกับการทุจริตของ
หน่วยงาน 

 

  3.2 การให้บริการของศูนย์บริการร่วมร่วม/ศูนย์บริการแบบเบด็เสร็จ (One Stop 
Service: OSS) แสดงบนหน้าเว็บไซต์ของหน่วยงาน 
https://www.poh.go.th/index/ หรือ https://www.dla.go.th/oss.htm 

 

4. จัดทำคูม่ือการปฏิบตัิงาน มีระบบและช่องทางการรับเรื่องร้องเรยีนเกี่ยวกับการ
ทุจริตของหน่วยงาน แสดงบนหนา้เว็บไซต์ของหน่วยงาน 

  4.1 จัดทำและเผยแพรคู่่มือการปฏิบัติงานเรื่อง ร้องเรียนการทุจรติและประพฤตมิิ
ชอบ 
https://www.poh.go.th/index/load_data/?doc=12841 
  4.2 เผยแพร่ช่องทางการร้องเรยีนการทุจรติปละประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าท่ี
หน่วยงาน 
https://www.poh.go.th/index/?page=announce8175 
  4.3 มีเจ้าหน้าที่รับผิดชอบดำเนนิการให้เป็นไปตามกฎหมาย กรณรี้องเรียน
เจ้าหน้าท่ีในองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นที่ปฏิบัติหน้าท่ีโดยมิชอบ 
  4.4 จัดทำและเผยแพร่ข้อมูลสถติิเรื่องร้องเรยีนการทุจริตและประพฤติมิชอบ 
  4.5 รายงานผลการดำเนินการแก้ไขปัญหาการร้องเรยีนการทุจริต(ในกรณีมผีู้
ร้องเรียน) 
https://www.poh.go.th/index/load_data/?doc=12839 

 

 


